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      كلمة السيد رئيس القسم المحترم   

 

 

 بسم الله الرحمن الرحيم

ي جميع إلميادين إلصناعية مع إلتطور إل
 
سري    ع نحو إلعالم إلرقمي وإنتشار تكنولوجيا إلمعلومات ف

ي 
 
ي مجال تكنولوجيا إلمعلومات تسهم ف

 
وري تطوير برإمج ف وإلتجارية وإلإجتماعية، أصبح من إلض 

ونية أو  تيسير هذإ إلتحول وتحميه من خلال ؤنشاء وتطوير تطبيقات آمنة، سوإء على إلموإقع إلؤلكير

لهوإتف إلذكية، وإلتصدي لأي تهديدإت قد توإجه هذه إلتطبيقات ومستخدميها. يعد قسم إلأمن إ

ي إحتياجات إلسوق وإلمجتمع عير بناء تطبيقات وبرمجيات  ي تلتر
ي من إلأقسام إلحديثة إلتر

إن  إلسيير

إق أو تهديد  مجيات من أي إخير آمنة تتسق مع إحتياجات إلمجتمع وتحمي مستخدمي هذه إلير

ي ؤلى حماية إلمعلومات وإلأنظمة وإلشبكات علومات إلخاصة بهم. للم
إن  حيث يهدف إلأمن إلسيير

ي تستهدف سرقة إلبيانات أو تعطيل إلعمليات أو نسرر إلمعلومات 
ونية إلتر من إلهجمات إلؤلكير

ي يعتمد على تزويد إلطلاب بالمهارإت إلعلمية وإلعملية إلحديثة إلمضللة. 
إن  تخصص إلأمن إلسيير

ي وإكتشاف أي ثغرإت قد تؤثر على إلتعامل مع إلأنظمة إلمتصلة لح
ون  ماية إلفضاء إلؤلكير

ي وتطوير تطبيقات 
إن  ي ميدإن إلأمان إلسيير

 
بتكنولوجيا إلمعلومات، من خلال إلتدريب إلعملىي ف

إمج إلتعليمية  ي أحدث إلمقررإت وإلير
إن  وبرمجيات مخصصة لهذإ إلغرض. يوفر قسم إلأمن إلسيير

ي ت
نهم من إلتر

ّ
، مما يمك ي

إن  ي علوم إلأمن إلسيير
 
عزز مهارإت إلطلاب وتمنحهم إلمعرفة إلمتقدمة ف

ي هذإ إلمجال 
 
ي عالم تكنولوجيا إلمعلومات وإلمهارإت إللازمة للعمل ف

 
موإكبة إلتطورإت إلسريعة ف

ي من أهم إلتخصصات للحصول على إلوظائف إلأكير أهمية إلوإعد. 
إن  ي لذلك يعتير إلأمن إلسيير

 
ف

مجيات وإلأجهزة وإلشبكات  إلعالم فهي ترتبط بكل مجالإت ص ناعة إلتكنولوجيا وإلمعلومات وإلير

ي جميع إلقطاعات إلحكومية وإلخاصة مما يتطلب وجود ؤدإرة وفريق أمن 
 
ي يتم إستخدإمها ف

إلتر

إ ي يدير أنظمة إلأمان بشكل إحير
إن  ي من أجل تحقيق إلأهدإف إلأمنيةسيير

 
 . ف

 

 

 كاظم محمد الغراب     ا.م.د. عل  

    
 
اب  رئيس قسم الامن السيب 
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 التوجه الاستراتيجي                

     

    عن القسم نبذه.1 
لسى الأيٍ انسٍجزاًَ فً كهٍخ انعهٕو ثجبيعخ انًسزمجم ٌعزجز ٔاحذاً يٍ الألسبو انًًٓخ انزً رٓزى 

ى رشٌٔذ انطلاة ثبنًعزفخ ثبنزذرٌت ٔانزعهٍى فً يجبل الأيٍ انسٍجزاًَ. ٌٓذف ْذا انمسى ئن

ٔانًٓبراد انضزٔرٌخ نحًبٌخ الأَظًخ انحبسٕثٍخ ٔانشجكبد يٍ انزٓذٌذاد الإنكززٍَٔخ 

انًزشاٌذح. رزضًٍ ثزايج انذراسخ فً لسى الأيٍ انسٍجزاًَ فً كهٍخ انعهٕو ثجبيعخ انًسزمجم 

ٔرطٌٕز انسٍبسبد  يجًٕعخ يزُٕعخ يٍ انًٕاد انزعهًٍٍخ انزً رشًم رمٍٍى انًخبطز انسٍجزاٍَخ،

الأيٍُخ، ٔاكزشبف انزٓذٌذاد، ٔانزصذي نهٓجًبد انسٍجزاٍَخ، ٔرُفٍذ رمٍُبد انحًبٌخ، ٔرٕعٍخ 

        انًجزًع ثأًٍْخ الأيٍ انسٍجزاًَ.

 رؤية القسم.2 
رؤٌخ لسى الأيٍ انسٍجزاًَ رزجسذ فً انزًٍش الأكبدًًٌ ٔانزمًُ، حٍث ٌسعى انمسى نزشٌٔذ 

مخ ٔانخجزاد انعًهٍخ فً يجبل أيٍ انًعهٕيبد ٔانسٍجزاٍَبد، ٔرثظ ْذِ انطلاة ثبنًعزفخ انعًٍ

انًعزفخ ثًزطهجبد سٕق انعًم انًزشاٌذح، يٍ خلال رمذٌى ثزايج دراسٍخ رذيج ثٍٍ انُظزٌبد 

انًزمذيخ ٔانزمٍُبد انحذٌثخ انًسزخذيخ فً يجبلاد الأيبٌ انزلًً. ٌٔٓذف انمسى ئنى رخزٌج 

ًزهكٌٕ انًٓبراد انلاسيخ نهزعبيم يع انزحذٌبد انسٍجزاٍَخ انًعمذح فً أجٍبل يٍ انخجزاء انذٌٍ ٌ

سٕق انعًم انحذٌث، يًب ٌسٓى فً رأيٍٍ انًإسسبد ٔحًبٌخ انجٍبَبد ٔالأَظًخ فً ٔجّ 

 انزٓذٌذاد انًزشاٌذح ٔانًزطٕرح عهى الإَززَذ.

           

    رسالة القسم.3 
خ رعهًٍٍخ ٔثحثٍخ يزًٍشح، حٍث ٌزبح نهطلاة رسبنخ لسى الأيٍ انسٍجزاًَ ركًٍ فً رٕفٍز ثٍئ

انفزصخ لاكزسبة انًعزفخ ٔانًٓبراد انلاسيخ نهزعزف عهى ٔيكبفحخ انزٓذٌذاد انسٍجزاٍَخ 

ثشكم فعبل، ٔانًسبًْخ فً رطٌٕز حهٕل أيٍُخ يجزكزح. َحٍ َسعى جبْذٌٍ ئنى رشٌٔذ انطلاة 

مٍك انزًٍش فً يجبل الأيٍ انسٍجزاًَ ثبنمذراد انفٍُخ ٔانمٍبدٌخ انضزٔرٌخ انزً رًكُٓى يٍ رح

 ٔانًسبًْخ فً ثُبء ثٍئخ رلًٍخ آيُخ ٔيسزذايخ.

 

       القسم اهداف.4 
في مجال الأمن السيبراني، قادرين على التعامل مع  وماهرينتأهيل خريجين مؤهلين   

 .التطورات التقنية والتهديدات الرقمية

لسيبراني، تساهم في تحسين تطوير بحوث علمية أصيلة وفعالة في مجال الأمن ا   

 .المعرفة والحلول في هذا المجال

تشجيع التفاعل والتبادل مع المؤسسات المحلية والإقليمية والدولية في مجال التعليم    

 .والبحث والابتكار في الأمن السيبراني

تقديم خدمات استشارية وورش عمل وندوات ومسابقات لزيادة التوعية والاستعداد    

     .براني بين أفراد المجتمعللأمن السي
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           القسم ادارة  

 

 مجلس القسم.1 

           

  مجلس قسم ) (: 1جدول )
 
اب  (قسم الأمن السيب 

 المنصب الاختصاص اللقب الشهادة اسم التدريس   ت

1 
ا.م.د عل  كاظم 

 الغراب   
 دكتوراه

أستاذ 

 مساعد

علوم الحاسبات / شبكات 

 الاستشعار اللاسلكية
 قسمال رئيس

2 
د عبدالكاظم م. 

 عبدالكريم عبدالكاظم
 مدرس دكتوراه

/  تكنولوجيا معلومات

 معالجة صور
 قسمالمقرر 

 

           مجلس القسممخطط .2 
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الهيئة التدريسية    .3
 ئة التدريسية للقسمي( اله2الجدول )

 

 ريالكادر الفني و الادا.4 

  3الجدول )
 للقسم ولأداري( الكادر الفن 

ي  إلتخصص إلشهادة إسم ت
 إلعنوإن إلوظيف 

ق حسن ختلان 1 مج تكنولوجيا إلمعلومات بكالوريوس إستير  م. مير

 لجان القسم ونشاطاتها.5 

 اولا : اللجان المركزية

 اللجنة العلمية

 الصفة  الاسم  ت
عدد 
 الاعضاء

 رئيس القسم   ا.م.د عل  كاظم محمد الغراب    1

 مقرر القسم  م.د. عبدالكاظم عبدالكريم عبدالكاظم 2 3

 تدريس   م.م. منتظر صاحب خلف 3

اللجنة 

 المنصب الاختصاص اللقب الشهادة اسم التدريس   ت

 توراهدك ا.م.د عل  كاظم الغراب    1
أستاذ 

 مساعد

علوم الحاسبات / شبكات 

 الاستشعار اللاسلكية
 رئيس قسم

2 
م.د عبدالكاظم 

 عبدالكريم عبدالكاظم
 مدرس دكتوراه

تكنولوجيا معلومات / 

 معالجة صور
 مقرر قسم

3 
م.م سهى عبد الحسي   

 عبد الزهرة

مساعد  ماجستب  

 مدرس

 تدريسية علوم الحاسبات / شبكات

4 
احب ص م.م منتظر 

 خلف
 ماجستب  

مساعد 

 مدرس
 تدريس   هندسة حاسبات

 ماجستب   عبيد م.م محمد جبار  5
مساعد 

 مدرس
 تدريس   رياضيات

مج بكالوريوس آمال رزاق كريم 6  معيدة امنية-تكنولوجيامعلومات م.مب 

مج بكالوريوس محمود شاكر محمود 7  معيد امنية-تكنولوجيامعلومات م.مب 
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 الامتحانية 

 الصفة  الاسم  ت
عدد 
 الاعضاء

 رئيس لجنه امتحانيه  ا.م.د عل  كاظم محمد الغراب    1

 يهعضو لجنه امتحان م.د. عبدالكاظم عبدالكريم عبدالكاظم 2 3

 عضو لجنه امتحانيه م.م. منتظر صاحب خلف 3

 ثانيا  : لجان فرعية لمتابعة الانشطة العلمية 
  

     لجنة متابعة البحوث التطبيقية

 الصفة  الاسم  ت
عدد 
 الاعضاء

 مسؤول لجنه  ا.م .د عل  كاظم الغراب    1
2 

 عضو  م.د عبدالكاظم عبدالكريم عبدالكاظم 2

     لجودة والاعتمادلجنة متابعة ا

 الصفة  الاسم  ت
عدد 
 الاعضاء

 مسؤول لجنه  م.د عبدالكاظم عبدالكريم 1
2 

ق حسن  2  عضو  م.استب 

نامج الحكوم        الب 

 الصفة  الاسم  ت
عدد 
 الاعضاء

 مسؤول لجنه  م.م. منتظر صاحب خلف 1
2 

ق حسن 2  عضو  م.استب 

بوية  ثالثا  : اللجان البر

 الارشاد لجنة 

 الصفة  الاسم  ت
عدد 
 الاعضاء

 مسؤول لجنه  ا.م.د عل  كاظم محمد الغراب    1

 عضو م.د. عبدالكاظم عبدالكريم 2 3

 عضو م.م. محمد جبار عبيد 3

 لجنة الانضباط 

 الصفة  الاسم  ت
عدد 
 الاعضاء

 مسؤول لجنه  ا.م.د عل  كاظم محمد الغراب    1
3 

 عضو  الكريمم.د. عبدالكاظم عبد 2
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 عضو م.م. محمد جبار عبيد 3

 لجنة الانشطة الطلابية 

 الصفة  الاسم  ت
عدد 
 الاعضاء

 مسؤول لجنه  م.م. منتظر صاحب خلف 1

 عضو  م.م. محمد جبار عبيد 2 3

ق حسن 3  عضو  استب 

 لجنة تمكي   المراة 

 الصفة  الاسم  ت
عدد 

 الاعضاء 

ق حسن 1    مسؤول لجنه   استب 
2 

 آمال رزاق كريم 2
  

 عضو 
 

 لجنة الدفوعات

 الصفة  الاسم  ت
عدد 

 الاعضاء 

 مسؤول لجنه  ا.م.د عل  كاظم الغراب    1

 عضو  م.د عبدالكاظم عبدالكريم عبدالكاظم 2 3

ق حسن 3  عضو  م. استب 

 لجنة مسار بولونيا 

 الاسم ت
 الصفة 

عدد   
 الاعضاء

 رئيسا  اب    ا.م.د عل  كاظم الغر  1

 عضوا  م.د. عبدالكاظم عبدالكريم عبدالكاظم 2 3

 عضوا م.م. منتظر صاحب خلف 3

 

 اللجان العلمية- أ 

  فان مجلس إلقسم يضطلع حاليا بكافة إلمهام  إلقسم،نظرإ لحدإثة تأسيس  -إلعلمية: إللجنة

: وإلمسؤوليات إلمناطة باللجنة إلعلمية وكما   -يلىي
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ي إلطلبا .أ 
 
ي إلقسم إلنظر ف

 
حات إلمقدمة من قبل أعضاء إلهيئة إلتدريسية ف ت وإلمقير

بتعديل إلمناهج بالؤضافة وإلحذف منها وحسب إلنسبة إلمحددة بالتعليمات وإلبت 

 بها. 

إقرإر مفردإت إلموإضيع إلدرإسية ومتابعة تنفيذ إلمناهج إلدرإسية وعدد إلوحدإت  .ب 

 إلموإضيع إلدرإسة إلأولية. 

ي إلقسم ووضع إلخطط لتطويرها. متابعة إلحركة إلع .ج 
 
 لمية ف

ي إلقسم.  .د 
 
ي لكافة إلتدريسيير  وإلمنتسبير  ف

 تسجيل ومتابعة إلنشاط إلبحتر

شيح للدورإت إلتطويرية خارج إلقسم لكافة  .ه  ي إلقسم وإلير
 
فتح إلدورإت إلتطويرية ف

ي إلقسم.   منتستر

ي عقد إلمؤتمرإت إلعلمية وإلندوإت وإلحلقات إلدرإسية وورش إلع .و 
 
مل ورفع إلنظر ف

 إلتوصية بعقدها. 

حات لتحديثها.  .ز   مرإجعة إلكتب إلمنهجية وتقديم إلمقير

 لجنة الامتحانات- ب

 وتوزي    ع إلطلبة عليها بما يضمن سلامة سير إلإمتحانات.  ةتنظيم إلقاعات إلإمتحاني .أ 

تهيئة قوإئم بأسماء إلطلبة مع تأشير حالإت إلرسوب وإلغياب وإلعبور وإلتأجيلات  .ب 

 بشكل دقيق. 

 تلام درجات إلسعي بعد إعلانها من إلقسم. إس .ج 

 إستلام إلأسئلة إلإمتحانية قبل إلإمتحان بوقت مناسب.  .د 

توزي    ع إلدفاتر إلإمتحانية على إلقاعات وإستلامها بعد إنتهاء إلإمتحان على إن تكون  .ه 

 إلدفاتر إلإمتحانية مختومة بختم إلجامعة. 

قام إلسرية على إغلفة إلدفاتر وإعادة رفع إلإسماء من على إلدفاتر إلإمتحانية ووضع إلإر  .و 

 لصقها بعد إلإنتهاء من عملية تصليحها وتدقيقها. 

تشكيل لجان لتصحيح إلدفاتر من ذوي إلإختصاص دإخل إلقسم على إن يصلح أستاذ  .ز 

وسؤإل  ،أكير ( إسئلة أو 5كانت )  ؤذإ عن سؤإلير  من إسئلة إلإمتحان  لإلمادة ما لإ يق

 أقل من ذلك.  كان عدد إلإسئلة  ؤذإ وإحد 
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ي  .ح 
 
يلها ف ي قوإئم خاصة بكل مادة وتدقيقها نهائيا وتي  

 
يل إلدرجات إلمثبتة على إلدفاتر ف تي  

ي إلسجل. 
 
 سجل إلدرجات وذلك بأنجازه من خلال ترقيم صفحاته، ومنح إلحك ف

ي برنامج حاسبة خاصة باللجنة فضلا عن  .ط 
 
حفظ إلدرجات إلإمتحانية لكافة إلطلبة ف

 ( حفاظا عليها من إلتلف. CDإلنهائية على إقرإص )إلإحتفاظ بالنتائج 

 رفع نتائج إلإمتحانات إلى عميد إلكلية/إلجامعة للمصادقة عليها تمهيدإ لإعلانها.  .ي 

.  .ك  ي
 إعلان إلنتائج إلإمتحانية للدورين إلأول وإلثان 

إضات إلمقدمة من من إلطلاب على نتائجهم إلإمتحانية وإلنظر فيها خلال  .ل  إستلام إلإعير

 ( أيام. 5مدة )

ي حالة ثبوت غش إلطالب أو إساءة إلتضف دإخل إلقاعة إلإمتحانية فللجنة  .م 
 
ف

 إلإمتحانية إلتوصية بفصله أو رسوبة حسب إلتعليمات إلنافذة. 

 الشؤون العلمية -ج

: تتولى رئاسة مجلس إلقسم ما   -يلىي

تنظيم شؤون إلمجلس وإلدعوة لحضور جلساته وتنفيذ قرإرإته وإرسال محاض   .أ 

 سات إلى عميد إلكلية/رئيس إلجامعة. إلجل

ي إلكلية/إلجامعة.  .ب 
 
 تحقيق إلأهدإف وإلسياسات إلعليا ف

إتيجي .ج  إف على إعدإد إلخطة إلؤسير  للقسم ومتابعة تنفيذها.  ةإلأسرر

إف على إدإرة شؤون إلقسم إلتعليمية وإلبحثية وإلإدإرية وإلثقافية.  .د   إلإسرر

إف على تطوير إلقسم إدإريا وأكاديميا وب .ه   حثيا. إلإسرر

 تنسيق وتطوير علاقات إلقسم دإخل وخارج إلكلية/إلجامعة.  .و 

إف على توفير كل متطلبات إلقسم إلتعليمية وإلبحثية وإلثقافية.  .ز   إلإسرر

إف على رفع مستوى إلجودة وتطوير مخرجاتها.  .ح   إلإسرر

 تنفيذ ومتابعة قرإرإت مجلس إلقسم.  .ط 

 يس إلجامعة. إلقيام بما يفوض إليه من صلاحيات من قبل عميد إلكلية/رئ .ي 

ي  .ك 
 
رفع لعميد إلكلية/رئيس إلجامعة كل ما يقع من عضو إلهيئة إلتدريسية ومن يقع ف

 حكمه من إخلال بالوإجبات إلمطلوبة أو إي مخالفات إخرى. 
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 الشؤون الادارية -د 

ي يخولها له رئيس إلقسم من خلال  .أ 
ي بعض إلصلاحيات إلتر

 
إلنيابة عن رئيس إلقسم ف

إف على تنظيم شؤون  إلقسم.  إلإسرر

 تنفيذ ومتابعة قرإرإت مجلس ورئاسة إلقسم.  .ب 

ي إعدإد إلتقارير إلعلمية إلفصلية وإلسنوية عن نشاطات إلقسم  .ج 
 
مساعدة رئيس إلقسم ف

 إلعلمية. 

إف على إلشؤون إلعلمية للطلبة لمختلف إلمرإحل  .د  ي إلإسرر
 
مساعدة رئيس إلقسم ف

 إلدرإسية. 

ي كل ما يقع من إلط .ه 
 
ي إلقسم من إخلال رفع مذكرإت لرئيس إلقسم ف

لية أو موظف 

 بالوإجبات إلمطلوبة أو إي مخالفات إخرى. 

.  .و   رفع إلمذكرإت إلخاصة بتحديد إحتياجات إلقسم من إلتدريسيير  وإلفنيير  وإلإدإريير 

 

 ولغة الدراسة ةالنظام الدراسي ومدة الدراس.6 
  مسار بولونياإلنظام إلدرإسي إلمعمول به هو نظام  

  ية  إلرسمية هي  إلدرإسةلغة  إلإنسانحقوق )و  (إللغة إلعربية)عدإ موإد ، إللغة إلأنكلير 

 (ورشإل)و ( وإلديمقرإطية

 ( سنوإت. 4مدة إلدرإسة هي ) 

ي تخصصات  0202خلال شهر آيار /  
 
ي إلمعروف ب   )مسار بولونيا( ف ، تم إعتماد نظام إلتعليم إلأورنر

ي إلجامعات إلعرإقية
 
ي كتاب وزإرة إلتعليم إلعالىي  إلهندسة وإلعلوم وإلتقنيات إلهندسة ف

 
وكما ورد ف

ي 2112وإلبحث إلعلمي إلعدد )
 
( من لسى الأيٍ انسٍجزاًَ)مرفق( ، وإصبح قسم ) 11/5/0202( ف

ضمن إلأقسام إلمشمولة بتطبيق هذإ إلنظام إبتدإءأ من إلمرحلة إلأولى  )صعودإ ( للعام إلدرإسي 

0202-0204 . 
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معروف ب )مسار بولونيا(اعتماد نظام التعليم الاوربي ال   .7
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CL B

Lab C

Pr S

Tut E

Lect Online lecture

Semn

Structured SWL 

(hr/w) type

Class Lecture

Module type
Laboratory

Practical Training

Tutorial

Seminar

Suport or related learning activity

Elective learning activity

SSWL: Structured SWL

USSWL: Unstructured SWL

Note: The student should complete 4 weeks of Summer Internships to fullfil the requirements of the Bachelor of Science degree

Basic learning activities

Core learning activity

SWL: Student Workload

   )المستوى الأول 2224-2223( نظام مسار بولونيا للعام الدراس  5الجدول )
 
 فقط( والثاب

 

 

SSWL
USSW

L
SWL

CL (hr/w) Lect (hr/w) Lab (hr/w) Pr (hr/w) Tut (hr/w) Semn (hr/w) hr/sem hr/sem hr/sem

1 MU0321101 Programming Fundemental مجة اساسيات البر English 4 0 2 1 5 110 90 200 8.00 B

2 MU0321102 Mathematics الرياضيات English 4 0 2 1 5 110 90 200 8.00 B

3 MU0321103 Statistics and Probability الاحصاء والاحتمالات English 4 0 2 3 93 57 150 6.00 B

4 MU0321105 Cyber Security Principles ي 
ان  مبادىء الأمن السيبر English 2 0 0 2 3 63 37 100 4.00 C

5 MU0321104 Human rights and Democracy حقوق الانسان والديمقراطية English 2 3 33 17 50 2.00 S

6 MU0321106 Workshop المعامل Arabic 3 2 46.5 3.5 50 2.00 S

Total 16 0 7 0 6 0 21 456 295 750 30.00

SSWL
USSW

L
SWL

CL (hr/w) Lect (hr/w) Lab (hr/w) Pr (hr/w) Tut (hr/w) Semn (hr/w) hr/sem hr/sem hr/sem

1 MU0321201 Structured Programming مجة المهيكلة البر English 4 0 2 1 5 110 90 200 8.00 B MU0321101

2 MU0321202 Discrete Strctures الهياكل المتقطعة English 3 0 1 3 63 62 125 5.00 B MU0321102

3 MU0321203
Computer Organization and 

Logic design

تركيب الحاسوب والتصميم 

ي
المنطق 

English 3 0 2 1 5 95 55 150 6.00 B

4 MU0321204 Coding Techniques مب  
تقنيات الب  English 2 0 2 3 63 37 100 4.00 C

5 MU0321205 Number Theory نظرية الأرقام English 2 0 2 1 5 80 45 125 5.00 C MU0321105

6 MU0321206 Workshop المعامل Arabic 3 3 47 3 50 2.00 S

Total 14 0 6 3 6 0 24 458 292 750 30.00

Semester Language

Prerequisite 

Module(s) Code

SSWL (hr/w) Exam 

hr/sem
ECTS

Modul

e Type

Prerequisite 

Module(s) Code

Semester No. Module Code Module Name in English

One

المنهاج الدراسي للعام ٢٠٢٣-٢٠٢٤

Al-Mustaqbal University جامعة المستقبل

Bachelor's level (First cycle) - Bachelor degree in Science / Cyber Security Science مستوى البكالوريوس )الدورة الأولى( - بكالوريوس في العلوم / علوم الامن السيبراني

Four years (Eight semesters) - 240 ECTS credits - 1 ECTS = 25hrأربع سنوات )ثمانية فصول دراسية( - ٢٤٠ وحدة اوربية - كل وحدة اوربية =  ٢٥ ساعة

Program Curriculum (2023 - 2024)

Exam 

hr/sem
ECTS

Modul

e Type

Two

اسم المادة الدراسية Language
SSWL (hr/w)

Level

UGI

No. Module Code Module Name in English اسم المادة الدراسية
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 الطلبـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة

 آلية قبول الطلبة 1-

وط التقديم  .أ   شر

  بية للفروع إلطالب خري    جأن يكون  إلعلمي  إلدرإسة إلإعدإدية إو ما يعادلها بتأييد من وزإرة إلير

ي 
( ويكون إلحد إلإدن  لمعدل إلطالب إلمتقدم -)إلإحيان  ي

ي إلقسم )إلتطبيفر
 
%( 57للدرإسة ف

 إلمسائية. %( للدرإسة 55إلصباحية و ) للدرإسة

 وط وبضمنها وثيقة إلدرإسة إلإعدإدية  يجب تقديم إلوثائق إلأصولية إلمطلوبة وفق إلسرر

بية خلال مدة إسبوع من تاري    خ  إلمحتوية على إلدرجات وإلمصدقة من قبل مديرية إلير

 إلتقديم وبخلافه يعد إلقبول ملغيا. 

 

ط القبول  .ب   شر

  وط إلقبول فيه وعلى إلمعدل إلحاصل عليه يعتمد قبول إلطالب أساسا على توفر سرر

 لزمات إلقبول فيها. إلطالب وأسبقية مرإجعته للكلية وأكماله مست

  ي قسم إلأنظمة إلطبية  مسجلا بصورة نظاميةيعتير إلطالب
 
بعد صدور أمر أدإري بقبوله ف

 . وتسديده للأجور إلدرإسية كاملة وبدون تقسيطإلذكية 

  ي إلكلية  لغير معمو  وإلإستماعؤن نظام إلإنتساب
 
طبه ف ي إلطالب إلدوإم إلمتكامل  ويشير

 
ف

 .وإلمنتظم

 إلطالب إلمستمسكات إلمطلوبة بعد إسبوعير  من بدء إلدرإسة يلع  قبوله  عند عدم تقديم

 ويرقن قيده من إلكلية. 

  ي على إلطالب إلمقبول
 
 إلكلية إلإلتحاق بالدرإسة خلال مدة لإ تتجاوز أسبوعا وإحدإ من ف

وع  يلع  قبوله ويسقط حقه بالمطالبة  وبخلافهتاري    خ بدء إلعام إلدرإسي إلإ بعذر مسرر

 إلدرإسية. بالأجور 

  ي
 
ي يحق للطالب إلمقبول ف

إن  ي قسم إلأمن إلسيير
 
إض تحريريا لدى قسم شؤون إلطلبة ف إلإعير

ة إسبوع وإحد من قبوله وترفض طلبات  ي إلقسم إلمقبول فيه خلال فير
 
حال دم رغبته ف

ة.  ي ترد بعد هذه إلفير
إض إلتر  إلإعير
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  ي قدمها إلطالب غير صح وإلوثائقؤذإ ثبت أن إلمعلومات
يحة وبشكل متعمد يلع  قبوله إلتر

ي أي مرحلة من إلمرإحل إلدرإسية.  قيده منويرقن 
 
 سجلات إلكلية ف

 

 الأجور الدراسية والمساعدات المالية -2

  ي قسم  إلدرإسيةإلأجور
 
ي )للطالب إلمقبول ف

إن  ( مليون دينار 0,522,222هي ) (إلأمن إلسيير

 سنويا. 

  ي إلكلية وحسب رغبتهم من إلطلبة إلمقبول بالإنسحابيحق لمن يرغب
 
إلأجور  بإعادةير  ف

ذلك إلطلبة إلذين سيتم قبولهم بعد  إلدرإسي ويشمل( من إلعام 1/12) إلدرإسية بعد تاري    خ

 .مهما تكن إلأسباب (9/  22) تاري    خ

  .ي إلإجور إلدرإسية للطلبة إلثلاث إلإوإئل على إلقسم لكل مرحلة
 
 هنالك تخفيض ف

 

 فوفآلية توزيــــع الطلبة عل الص-3

وتتم هذه إلمهمة من خلال إللجنة إلإمتحانية )كما ورد إعلاه( حيث تقوم إللجنة بتكييف هذه 

ي إلبلد. 
 
ي قد يمر بها قطاع إلتعليم إلعالىي ف

ي ظل إلظروف إلطارئة إلتر
 
 إلمهمة إيضا ف

 الطلبــــــــــــــــــــــــــــــــــــة الدوليي   4- 

 لا يوجد طلبة دوليي   

 الامتحانات والتقييمآلية اجراء 5-

 نظام مسار )بولونيا( -

ي 
 
حيث يكون توزي    ع إلدرجات وتقسيم إلتقديرإت للموإد إلدرإسية وفقا للجدول إدناه )وكما ورد ف

 :)  دليل إعتماد مسار )بولونيا( إلذي عممته إلوزإرة بعد إعتماد هذإ إلمسار إلتعليمي

                   GRADING SCHEME 

 الدرجات مخطط

Group Grade التقدير Marks (%) Definition 

Success A - Excellent 100 - 90 امتياز Outstanding Performance 
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Group 

(50 - 100) 

B - Very Good 89 - 80  جدا جيد Above average with some errors 

C - Good 79 - 70 جيد Sound work with notable errors 

D - Satisfactory 69 - 60  متوسط Fair but with major shortcomings 

E - Sufficient 59 - 50  مقبول Work meets minimum criteria 

Fail Group 

(0 – 49) 

FX – Fail  بقرار مقبول  (45-49) More work required but credit awarded 

F – Fail  (44-0) راسب Considerable amount of work required 

     

Note:   

 

NB Decimal places above or below 0.5 will be rounded to the higher or lower full mark (for example a mark of 
54.5 will be rounded to 55, whereas a mark of 54.4 will be rounded to 54. The University has a policy NOT to 
condone "near-pass fails" so the only adjustment to marks awarded by the original marker(s) will be the 
automatic rounding outlined above. 

 

  للطلبة -6
 آلية التدريب الصيف 

ي إلقسم وبالتحديد إنتقال إلطالب من إلمرحلة إلثانية إلى إلمرحلة 
 
من ضمن متطلبات إلدرإسة ف

ي بند وصف إلخري    ج إلثالثة هو إجتيا
 
ي إحدى إلمؤسسات إلوإردة ف

 
ي ف

ة تدريب صيف  ز إلطالب فير

ي يجرى فيها إلتدريب ملائما أو قريب لسكن إلطالب.  إعلاه،
على إن يكون موقع إلمؤسسة إلتر

وإلتدريب يساعد على تطوير مهارإت إلطالب ليكون بمحك مباسرر من إلحياة إلعملية. ويتم تحديد 

ف علمي من إلقسم  ي موقع مسرر
 
ف  بالؤضافة إلتدريب،لمتابعة حضور إلطالب وإدإئه ف إلى وجود مسرر

ي يتدرب إلطالب بها. 
 عملىي تحدده إلمؤسسة إلتر

ي ل
ي  طلبةلأجري أول تدريب صيف 

 
ي ؤيرإن.  إلقسم ف

 
شارك إلطلاب حيث بالتعاون مع جامعة إلرإزي ف

ي مكثف إستمر من  ي برنامج تدريتر
 
نامج جلسات تعليمية  ، حيث شمل0204سبتمير  10ؤلى  6ف إلير

ة  ي مدينة كرمانشاه. يوفر هذإ إلتدريب فرصة ممير 
 
وزيارإت ميدإنية لبعض إلمعالم إلسياحية ف

ي مجال هندسة إلحاسوب. 
 
ة إلعملية وإلتعرف على تقنيات حديثة ف  للطلاب لإكتساب إلخير
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ي هذإ إلدليل عدد من شهاد
 
ي برنامج إلتدريب إلمشاركة إلخاصة بالطلبة إلمشاركير   إتنرفق ف

 
 ف

 : ي
 إلصيف 
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 توصيف عمل الخريــــج -7

ي بأنه 
إن    مجال حماية المعلومات وتأمي   يوصف خري    ج قسم علوم إلأمن إلسيير

 
متخصص ف

ونية ي إلقسم حول إلمهمة إلأساسية الأنظمة والشبكات الإلكبر . ويتمحور سوق إلعمل لخريجر

ي ؤدإرة وتأمير  كافة ما يتعلق بحماية
 
إلأنظمة إلمعلوماتية وإلشبكات من إلتهديدإت  إلمتمثلة ف

ونية  .إلؤلكير

ي تعمل بكفاءة 
ي مجال إلأنظمة إلأمنية إلتر

 
يعمل خريجو إلقسم على تصميم وتطبيق حلول متقدمة ف

ي تصميم هذه إلأنظمة
 
ي هي إلمحرك إلأساسي ف

إن  بذلك فإن  .عالية، حيث تكون تقنيات إلأمن إلسيير

 :ه هذه إلأنظمة يشملإلسوق إلفعلىي إلذي تعمل في

 ي تهتم بحماية إلبيانات
 مؤسسات إلقطاع إلحكومي وإلخاص إلتر

  ي
إن  ي تقدم خدمات تكنولوجيا إلمعلومات وإلأمن إلسيير

كات إلتر  إلسرر

 ي تتطلب أعلى معايير إلأمان
 إلبنوك وإلمؤسسات إلمالية إلتر

 ي تحتاج لتطوير أنظمة أمان قوية
مجيات إلتر كات تصنيع إلير  سرر

 ي أمن إلمعلوماتوحدإت إلب
 
 حث وإلتطوير إلمتخصصة ف

ي إلقسم ستعمل 
 
، فإن إلدرإسة ف ي هذإ إلسوق إلمتنامي

 
ا للنجاح وإلتنافسية إلعالية للعمل ف

ً
وضمان

 :على تأهيل إلطالب بالمهارإت إلعملية إللازمة لفهم

 تقنيات أمن إلشبكات وإلحوسبة إلسحابية 

  مجة إلآمنة وإلتشفير  إلير

 إق وت  قييم إلأمانإختبار إلإخير

 تأمير  إلأنظمة وإلبنية إلتحتية إلرقمية ضد إلهجمات 

مجة وتقنيات إلأمان إلمناسبة جزءًإ من إلمهارإت إلأساسية  بالؤضافة ؤلى ذلك، يُعتير إختيار لغة إلير

إ على متطلبات إلسوق لكل مؤسسة وشبكة تتعامل مع تقنيات إلأمن 
ً
ي إلقسم، إعتماد لخريجر

 إلمتقدمة. 
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  ت خسما -8
 
اب  ريــــج قسم الأمن السيب 

   
 
اب   تقنيات الأمن السيب 

 
ة ف ي  :خب 

 
يكون لديهم معرفة عميقة بأح دث إلتقني ات إلمس تخدمة ف

ونية  .حماية إلمعلومات وتأمير  إلشبكات ضد إلهجمات إلؤلكير
 مجة لتطوير وصيانة إلأنظمة  :مهارات برمجية ي إلير

 
يجب أن يمتلك إلخري    ج مهارإت متقدمة ف

ي ذلك كتابة إلأكوإد إلآمنة وتشفير إلبيانات إلأمنية، بما 
 
 .ف

 يجب أن يكون لديهم إلقدرة على تحليل إلبيان ات إلمتعلق ة بالأم ان  :قدرة عل تحليل البيانات
ي وإستخلاص تقارير وتحليلات دقيقة لإكتشاف إلثغرإت وإيجاد إلحلول

إن   .إلسيير
 إتيجيات يتعير  عليهم إلتفاع ل م ع إلف رق إلفني ة  :مهارات التواصل وإلؤدإري ة لض مان تنفي ذ إس ير

ي 
إن   .إلأمان بكفاءة وتوعية إلعاملير  حول مخاطر إلأمن إلسيير

 يج  ب أن يك  ون ل  ديهم فه  م ش  امل لق  وإنير  حماي  ة إلبيان  ات  :فهــم قــواني   الخصوصــية والأمــان
كات وإلمؤسسات على مستوى إلعالم ي تؤثر على إلسرر

 .وإلخصوصية إلتر
 يج  ب عل  يهم إلبق  اء ع  لى إط  لاع دإئ  م بالتقني  ات  :التكنولوجيــة القــدرة عــل متابعــة التطــورات

 .إلجديدة وإلتهديدإت إلأمنية إلمستجدة، وتطوير إلمهارإت للتكيف مع هذه إلتحديات

  القسم حسب السنوات-9 
 
 اعداد الطلبة المقبولي   ف

 2224-2223طالب للعام الدراس   215 -

 2522-2224بانتظار التحاق الطلبة للعام الدراس   -

  القسم حسب السنوات -10 
 
 اعداد الطلبة الخريجي   ف

 حاليا د لا يوج

  القسم حسب السنوات -11
 
 اعداد الطلبة الأوائل ف

 0204-0202إسماء إلطلبة إلإوإئل للمرحلة إلإولى للعام إلدرإسي 

 )إلإول(. سجادر رياض عبدالله  -

(.  مرتض  حازم حسير   - ي
 )إلثان 

 )إلثالث(. مصطف  عباس عمار -
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 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــن  التحتيةالب

 مخطط بناية القسم والمرافق الاساسية - 1

ي إلطابق 
 
ي جامعة إلمستقبل  ف

 
ي ضمن بناية عمادة كلية إلعلوم ف

إن  يقع قسم إلإمن إلسير

ي إلمخطط
 
 إدناه:  ير  إلتوضيحي ير  إلإول وكما مبير  ف

 

 عميد كلية العلوم

مم
ــــــــــ
ـــــــــ

ر  ر 
س  

ئي
 

 
غرفة 

 التدريسيي   

رر
مق
ال

 داخل   ممر  

معاون العميد للشؤون 

 الاداري
  شعبة الادارة

 المصعد داخل   ممر  

 

 

مر 
م

 
 
 
ب
صغ

 

ة 
جن
لل
ا

ية
حان

مت
لا
ا

 

 رئيس القسم

 

 ادارية القسم
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 صور المكاتب الادارية للقسم -2

 جانب من صور إلمكاتب إلإدإرية للقسم

   

 راسيةصور القاعات الد -3

 جانب من إلقاعات إلدرإسية للقسم

     

ات مع نبذة( -4 ات )اسماء وصور المختب   المختب 

  المركزيأ. 
 
اب يُستخدم ( جهاز حاسوب محمول و 165يحوي إلمختير على ) :مختب  الأمن السيب 

إق وإلتعامل مع إلتهديدإت  إلمختير لتدريب إلطلاب على حماية إلشبكات وإختبارإت إلإخير

إنيةإلؤلك ونية، ويحتوي على أدوإت تحليل إلشبكات ومحاكاة إلهجمات إلسيير  .ير
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مجة الكيانية ب.  يُركز هذإ إلمختير على تعليم ( جاز حاسوب و 05يحوي إلمختير على ) :مختب  الب 

مجة إلكيانية وتصميم إلتطبيقات باستخدإم لغات مثل ، مع بيئات تطوير متكاملة ++Cو Java إلير

مجياتلتدريب إلطلاب ع  .لى بناء إلير

يُستخدم إلمختير لتدريب إلطلاب على ( جهاز حاسوب و 42: يحوي على )مختب  التشفب   ج. 

تقنيات إلتشفير وحماية إلبيانات باستخدإم أدوإت وبرمجيات لتطبيق إلخوإرزميات إلرياضية 

 .إلمتعلقة بالتشفير 

خدم إلمختير لتعليم تصميم يُست( جهاز حاسوب و 05يحوي على ) :مختب  الوسائط المتعددةد. 

كير  على تقنيات تشفير إلصور، إلؤخفاء 
ومعالجة إلوسائط إلمتعددة مثل إلفيديو وإلصوت، مع إلير

(، وحماية إلوسائط من إلوصول غير إلمضح باستخدإم إلعلامات Steganographyإلرقمي )

 إلمائية إلرقمية. 

إت إلقسم: جانب لصور إدناه   مختير
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 ة القسممكتب -5

 

اء(-6 فيهية )نوادي وساحات خض   المرافق البر

ي إحتياجات إلطلاب وتوفر بيئة ترفيهية   جامعة إلمستقبل بتوفير مرإفق ترفيهية متنوعة تلتر
تتمير 

إء توفر متنفسًا طبيعيًا للطلاب. بالؤضافة ؤلى ذلك،  متكاملة. تشمل إلجامعة حدإئق ومساحات خض 

فيهي إلجديد  ة من إلمرإفق، منها محمية يضم إلمرب  ع إلير دإخل إلحرم إلجامعي مجموعة متمير 

حيوإنات فريدة، وإسطبل خيول يتيح للطلاب فرصة إلإستمتاع بتجربة ركوب إلخيل. كما يحتوي 

إء وإسعة، ومضيف إلقصب،  إلمرب  ع على مسبح مجهز ودرإجات هوإئية، بالؤضافة ؤلى مناطق خض 

ف ة تجمع بير  إلير خاء، وتعزز من تجربة إلطلاب إلجامعيةمما يجعله وجهة ممير   .يه وإلإسير



 | P a g e  
 

25 

   

   

 

 العلاقات الخارجية )الاتفاقيات(

، وبسبب حدإثة  ي إلتعليم إلحكومي
 
فيما عدإ إتفاقيات إلتوأمة مع إلقسم إلمناظر ف

 إلقسم فلا توجد إية إتفاقيات خارجية مع إلجهات من دإخل إو خارج إلعرإق. 

 الجامع   ضمان الجودة والأداء

 الجودة واللقب العلم  و ذكر الشهادة والتخصص وحدة اءعضا اءاسم -1
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 التخصص الشهادة 

الامن 

 السيبراوي

 رياضيات ماجستير م. مدرس م.م محمد جبار عبيد

 ثكىىلىجيا معلىمات دكتىراه مدرس م.د عبدالكاظم عبدالكريم

 ثكىىلىجيا معلىمات بكالىريىس م. مبرمج ناستبرق حس

  القسم عضو ارتباط توصيف عمل -2
 
 الجودة ف

ي إلأقسام إلعلمية بدإية كل عام درإسي حيث تتولى هذه إللجنة مسؤولية
 
 يتم تشكيل لجان إلجودة ف

ي توكل إليها من قبل 
رئاسة إلجامعة وقسم ضمان إلجودة إدإرة ضمان إلجودة وتنفيذ إلمهام إلتر

ي كافة إلجوإنب إلأدإء إلجامعي و 
 
 إلقسم إللجنة دإخلمهام  وتتلخصبهدف تطوير مستوى إلأدإء ف

 :بما يلىي 

 .إلتنسيق مع رئيس إلقسم إلعلمي لؤنجاز إلمهام إلمكلف بها .1

ي إلقسم. فتح ملف شخضي بالأنشطة إلعلمية وإلؤدإرية إلخاصة ب .0  منتستر

ء إلملفات إلتقويمية لمن إلمساهمة .2 ي ملىي
 
ي إلتف  .قسمستر

 بهوإلنظام إلمعمول  إلدرإسيةتوثيق مفردإت إلمناهج وإلوصف إلأكاديمي وحسب إلمرإحل  .4

ها  ي على إلموقع وتحديثها كل عام دإرسي جديد ومتابعة نسرر
ون   للجامعة.  إلؤلكير

وفق نصاب إلملاك إلتدريسي ومن خلال إستمارة تعد  إلدرإسيةمتابعة تنفيذ إنجاز إلمناهج  .5

 .إلأكاديمي قسم ضمان إلجودة وإعتماد من قبل لهذإ إلغرض 

من لهذإ إلغرض متابعة سير إلعملية إلإمتحانية بهدف تحقيق جودتها وفق إستمارة تعد  .6

 .إلأكاديمي قسم ضمان إلجودة وإعتماد قبل 

من قبل لهذإ إلغرض جمع إلبيانات وإلإحصائيات إلتفصيلية عن إلقسم وفق إستمارة تعد  .7

 .كاديمي إلأ قسم ضمان إلجودة وإعتماد 

ي نسرر إلإدلة إلإرشادية  إلمساهمة .8
 
 .تطبيق ضمان إلجودة وإلأدإء إلجامعي إلمتلقة بف

 .إعدإد تقرير فصلىي وسنوي يتضمن كافة نشاطات إلقسم وبمختلف إلجوإنب .9

إمجية إلتخصصية للقسم. 12  .تحديث وإنجاز إلأدلة وإلوثائق وإلسجلات إلير

. مي نهاية كل عام إلعمل على إستمارة تقييم إلقسم إلعل. 11  درإسي

ي إلقسم من قبل  ةأي  .10
 
ضمان إلجودة وإلأدإء  قسممهام أخرى يكلف بها مسؤول إلجودة ف

 .لتعزيز دور ضمان جودة وإلأدإء إلجامعي  إلجامعي 

 

 الخاتمة : آلية التواصل مع القسم

نامج الاكاديم  لقسم   الختام ، يهدف هذا الدليل الى التعريف بأهم تفاصيل الب 
 
الأمن  ف

  
 
اب   تهم الطالب. نأمل ان يجد الطالب  السيب 

وايضا يحتوي الدليل عل جميع المعلومات النر

 فيه الفائدة والمعلومات الكافية. 
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م التواصل مع القسم وبي   الطلبة والكادر التدريس  عن طريق الايميل الجامع  الخاص بـ توي

 )جامعة المستقبل(. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 رئيس القسم:

ا.م.د. علي كاظم محمد الغرابي    

   Tel: 07802627087 

   Email: ali.kadhum.mohammed@uomus.edu.iq  

 مقرر القسم:
م.د. عبدالكاظم عبدالكريم   

        Tel: 07814114023 

        Email: a.abdulkadhem@uomus.edu.iq  
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