اخلاقيات العمل في العلاقات العامة 
يشتمل تعريف الأخلاقيات المهنية على معان متعددة، فليس هناك تعريف محدد ودقيق لها، ولكن

جميع التعريفات متشابهة إلى حدٍ ما، وتصب في قالب واحد، وفيما يلي عدد من التعريفات: 
تعرف الأخلاقيات المهنية بأنها: مجموعة من القواعد والمبادئ التي يجب أن يلتزم بها أتباع المهنة ليحافظوا على مستوى مهنتهم ورفع شأنها باخلاقيات العمل أو أخلاقيات الوظيفة ومن اهم الاخلاقيات هي:
1 أن يتعامل العضو بطريقة عادلة مع العملاء ومع أصحاب العمل (السابقين والحاليين والمتوقعين) ومع الزملاء الممارسين ومع الجمهور العام.
2. أن يكرس حياته المهنية لما فيه المصلحة العامة.
3 . أن يلتزم بالحقيقة والدقة والذوق السليم.
4 . أن يلتزم بعدم تمثيل مصالح متعارضة أو متنافسة بدون أخذ موافقة صريحة من أصحاب هذه المصالح بعد الكشف عن كامل الحقيقية لهم ولا يجوز للعضو كذلك أن يضع نفسه في مواقف تتعارض فيها مصلحته الشخصية مع واجباته تجاه أصحاب العمل أو أطراف أخرى بدون الكشف الكامل عن هذه المصالح إلى جميع الأطراف المعنية.
 5 . أن يحافظ على أسرار أصحاب العمل وكذلك الأطراف التي كشفت عن أسرارها إليه في سياق الاتصالات الخاصة بالعلاقة المهنية المستقبلية معهم. كما يجب عليه أن لا يستعمل هذه الأسرار

للأضرار بالعملاء.
6. أن لا يقوم بالنشر المتعمد لأية معلومات كاذبة أو مضلله وعليه أن يكون حريصا على عدم تقديم مثل هذه المعلومات الكاذبة أو المضللة.
7 . أن يعلن استعداده للكشف عن أسماء العملاء أو أصحاب العمل الذين بعمل الاتصالات العامة

نيابة عنهم.
