المحاضرة الرابعة
وظائف الاشراف التربوي

الأستاذ الدكتور محمود داود سلمان الربيعي – جامعة المستقبل – كلية التربية البدنية وعلوم الرياضة
وظائف المشرف التربوي متداخلة يصعب فصلها ، ولكن فيما يلي نقاط لحصرها بقصد توضيحها:-

أ- وظائف ادارية :

1- قائد في العمل التربوي يتولى التوجيه والارشاد.

2- يشارك ادارة المدرسة في توزيع الحصص بين المعلمين والمناهج.

3- مسئول عن حماية مصالح الطلبة والمساهمة في حل المشكلات الطارئة بين الطالب والمعلم.

4- يعد تقرير شامل في نهاية كل عام دراسي يتضمن مختلف الفعاليات المتعلقة بالمادة وطرق تدريسها ومستويات اداء المعلمين ومدى تعاونهم والخطط المستقبلية لتطوير ادائهم في ضوء نتائج التقويم.

5- تساهم في توفير خدمات تعليمية افضل للمتعلمين والمعلمين.

ب- وظائف تنشيطية:

1- حث المعلمين على الانتاج العلمي والتربوي.

2- المشاركة في حل المشكلات التربوية القائمة في المدرسة ولدى ادارة التعليم.

3- مساعدة المعلمين على النمو الذاتي وتفهم طبيعة عملهم واهدافه مع تنسيق جهودهم ونقل خبرات وتجارب بعضهم الى البعض الاخر .

4- المساعدة على توظيف التقنيات التربوية والوسائل التعليمية وطريقة الافادة منها والمشاركة الفاعلة في ابتكار وسائل جديدة او بديلة .

5- متابعة كل ما يستجد من امور التربية والتعليم ونشرها بين العاملين في المدارس.

ج- وظائف تدريبية :

1- تعهد المعلمين بالتدريب من اجل نموهم وتحسين مستويات ادائهم وبالتالي تحسين الموقف التعليمي عامة ، من خلال :- الورش الدراسية – حلقات البحث – النشرات – الندوات – المحاضرات.

 د- وظائف بحثية :

1- الاحساس بالمشكلات التي تعوق العملية التربوية .

2- السعي الى تحديد هذه المشكلات والتفكير الجاد في حلها وفق برنامج يعد لهذا الغرض لبحثها ودراستها .

3- تكوين فريق بحث في كل مدرسة او مركز لدراسة مشكلات المادة والطلبة واقتراح حلول واقعية لها .

هـ- وظائف تقويمية :

 1- قياس مدى توافق عمل المعلم مع اهداف المؤسسة التربوية ومناهجها وتوجيهاتها.

 2- معرفة مراكز القوة في اداء المعلم والعمل على تعزيزها .

 3- اكتشاف نقاط الضعف في اداء المعلم والعمل على علاجها وتداركها .

 4- المعاونة في تقويم العملية التعليمية كلها تقويما صحيحاً على اسس موضوعية دقيقة .

 و- وظائف تحليلية :

 1- تزويد المعلمين بكيفية تحليل المناهج وفق نماذج نظرية لتحليل المناهج وتطورها وتحليل اسئلة الاختبارات.

 ز- وظائف ابتكارية :

 1- ابتكار افكار جديدة واساليب لتطوير العملية التربوية .

 2- وضعها موضع الاختبار والتجريب.

 3- تعميمها بعد تجريبها وثبوت صلاحيتها.

