
 نموذج وصف المقرر 

 اسم المقرر .1
كات      قانون الشر

 المقرررمز  .2
MU11-1-3-0- 08 

 السنة الفصل /  .3
   2025  –  2024سنة 

 الوصفتاريخ إعداد هذا  .4
16   -9 -  2024 

 شكال الحضور المتاحة  أ .5

 الزاميا  

 عدد الساعات الدراسية )الكلي(/ عدد الوحدات )الكلي(  .6

   30عدد الساعات  – 1عدد الوحدات 

 ) اذا اكثر من اسم يذكر(  اسم مسؤول المقرر الدراسي  .7

     م.د. نصيف جاسم محمد  أ.الاسم: 

 naseefjassim@uomus.edu.iqيميل : الآ  

 المقرر  اهداف .8
كات.   -1 اهداف المادة الدراسية   يمكن الطالب من معرفة المقصود بالشر

ن للطالب    -2 كات . يبي  كات على وفق قانون الشر  أنواع الشر
كات.   -3  يعرف الطالب بخصوصية مادة قانون الشر
4-   . ي

كات العراق  ي طرأت على قانون الشر
 توضيح أسباب التعديلات الت 

5-   . ي
كات العراق   يطلع الطالب على مصادر قانون الشر

كات.   -6 ي لقانون الشر
ح للطالب التطور التاريخن  يشر

ن الأخرى.   -7 كات بالقواني   يوضح للطالب علاقة قانون الشر
كة.   -8  يعرف الطالب بماهية عقد الشر
كة.    -9 ح للطالب الأركان العامة لعقد الشر  يشر

كة.   - 10 ن الطالب من فهم الشخصية المعنوية للشر  تمكي 
كات وأهميتها.   - 11  أن يفهم الطالب دور الشر
   
 

 استراتيجيات التعليم والتعلم   .9
مجيات والمواقع   الاستراتيجية وتشمل على سبيل المثال ورش العمل والدوريات والبر

ونية ، ات    الالكب  الخدمات الاجتماعية  وتشمل على سبيل المثال محاضن
ي والدراسات الميدانية . 

 الضيوف والتدريب المهتن
 



 بنية المقرر  .10
 طريقة التقييم   م طريقة التعل اسم الوحدة او الموضوع  مخرجات التعلم المطلوبة   الساعات   الأسبوع  
 المفردات الدراسية  ساعة  الاول 

 للمقرر 

 المفردات الدراسية 
 للمقرر 

ة.   طريقة المحاضن
 طريقة المناقشة.  

اتيجية   اسب 
ي  

 العصف الذهتن

 اختبار التعرف. 
ة.    الاختبارات القصب 
 

ي 
كة  ساعة  الثانن كة  التعريف بالشر ة.  التعريف بالشر  طريقة المحاضن

 طريقة المناقشة.  
اتيجية   اسب 

ي  
 العصف الذهتن

 اختبار التعرف. 
ة.    الاختبارات القصب 
 

كة عقد  ساعة  الثالث  أركان العقد    - الشر
 العامة 

كة عقد  أركان العقد    - الشر
 العامة 

ة.   طريقة المحاضن
 طريقة المناقشة.  

اتيجية   اسب 
ي  

 العصف الذهتن

 اختبار التعرف. 
ة.    الاختبارات القصب 
 

 الأركان الخاصة  ساعة  الرابع 
كة     بعقد الشر

 الأركان الخاصة  
كة   بعقد الشر

ة.   طريقة المحاضن
 طريقة المناقشة.  

اتيجية   اسب 
ي  

 العصف الذهتن

 اختبار التعرف. 
ة.    الاختبارات القصب 
 

كات   ساعة  الخامس   أنواع الشر
 الفقه حسب  

كات    أنواع الشر
 حسب الفقه 

ة.   طريقة المحاضن
 طريقة المناقشة.  

اتيجية   اسب 
ي  

 العصف الذهتن

 اختبار التعرف. 
ة.    الاختبارات القصب 
 

كات حسب   ساعة  السادس   أنواع الشر
ي 
 القانون العراق 

كات حسب   أنواع الشر
ي  

 القانون العراق 

ة.   طريقة المحاضن
 طريقة المناقشة.  

اتيجية   اسب 
ي  

 العصف الذهتن

 اختبار التعرف. 
ة.    الاختبارات القصب 
 

 مستلزمات تأسيس   ساعة  السابع 
كات   الشر

 مستلزمات تأسيس 
كات    الشر

ة.   طريقة المحاضن
 طريقة المناقشة.  

اتيجية   اسب 
ي  

 العصف الذهتن

 اختبار التعرف. 
ة.    الاختبارات القصب 
 

كة التضامنية  ساعة  الثامن  كة التضامنية  الشر ة.  الشر  طريقة المحاضن
 طريقة المناقشة.  

اتيجية   اسب 
ي  

 العصف الذهتن

 اختبار التعرف. 
ة.    الاختبارات القصب 
 

وع الفردي  ساعة  التاسع  كة المشر وع الفردي  شر كة المشر ة.  شر  طريقة المحاضن
 طريقة المناقشة.  
 

 اختبار التعرف. 
ة.    الاختبارات القصب 
 



كة البسيطة  ساعة  العاشر  كة البسيطة  الشر ة.  الشر  طريقة المحاضن
 طريقة المناقشة.  

اتيجية   اسب 
ي  

 العصف الذهتن

 اختبار التعرف. 
ة.    الاختبارات القصب 
 

 الحادي  
 عشر 

كة المساهمة   ساعة   الشر
 و خصائصها 

كة المساهمة   الشر
 و خصائصها  

ة.   طريقة المحاضن
 طريقة المناقشة.  

اتيجية   اسب 
ي  

 العصف الذهتن

 اختبار التعرف. 
ة.    الاختبارات القصب 
 

ي عشر 
كة  ساعة  الثانن  الاكتتاب بالشر

 المساهمة  

كة   الاكتتاب بالشر
 المساهمة  

ة.   طريقة المحاضن
 طريقة المناقشة.  

اتيجية   اسب 
ي  

 العصف الذهتن

 اختبار التعرف. 
ة.    الاختبارات القصب 
 

كة   ساعة  الثالث عشر  تغيب  رأس مال الشر
 زيادة  - المساهمة 

 و تخفيض رأس المال 

كة   تغيب  رأس مال الشر
زيادة و تخفيض  - المساهمة 
 رأس المال 

ة.   طريقة المحاضن
 طريقة المناقشة.  

اتيجية   اسب 
ي  

 العصف الذهتن

 اختبار التعرف. 
ة.    الاختبارات القصب 
 

ة.  أنواع الأسهم  أنواع الأسهم  ساعة  الرابع عشر   طريقة المحاضن
 طريقة المناقشة.  

اتيجية   اسب 
ي  

 العصف الذهتن

 اختبار التعرف. 
ة.    الاختبارات القصب 
 

 الخامس 
 عشر   

ة.  سندات القرض  سندات القرض  ساعة   طريقة المحاضن
 طريقة المناقشة.  

اتيجية   اسب 
ي  

 العصف الذهتن

 اختبار التعرف. 
ة.    الاختبارات القصب 
 

 السادس  
 عشر 

ة.  توزي    ع الأرباح والخسائر  توزي    ع الأرباح والخسائر  ساعة   طريقة المحاضن
 طريقة المناقشة.  

اتيجية   اسب 
ي  

 العصف الذهتن

 اختبار التعرف. 
ة.    الاختبارات القصب 
 

كة المساهمة  ساعة  السابع عشر  كة المساهمة  إدارة الشر ة.  إدارة الشر  طريقة المحاضن
 طريقة المناقشة.  

اتيجية   اسب 
ي  

 العصف الذهتن

 اختبار التعرف. 
ة.    الاختبارات القصب 
 

ة.  الهيأة العامة و اجتماعاته  الهيأة العامة و اجتماعاته  ساعة  الثامن عشر   طريقة المحاضن
 طريقة المناقشة.  

اتيجية   اسب 
ي  

 العصف الذهتن

 التعرف. اختبار  
ة.    الاختبارات القصب 
 

كة  ساعة  التاسع عشر  كة  مجلس إدارة الشر ة.  مجلس إدارة الشر  اختبار التعرف.  طريقة المحاضن



 طريقة المناقشة.  
اتيجية   اسب 

ي  
 العصف الذهتن

ة.    الاختبارات القصب 
 

ون  ة. طريقة   صلاحيات مجلس الإدارة  صلاحيات مجلس الإدارة  ساعة  العشر  المحاضن
 طريقة المناقشة.  

اتيجية   اسب 
ي  

 العصف الذهتن

 اختبار التعرف. 
ة.    الاختبارات القصب 
 

الواحد  
ون   والعشر

كات  ساعة  كات  الرقابة على الشر ة.  الرقابة على الشر  طريقة المحاضن
 طريقة المناقشة.  

اتيجية   اسب 
ي  

 العصف الذهتن

 اختبار التعرف. 
ة.    الاختبارات القصب 
 

ي  
 الثانن

ون   والعشر

مستلزمات الرقابة المالية و   ساعة 
 الإدارية 

 مستلزمات الرقابة المالية 
 و الإدارية  

ة.   طريقة المحاضن
 طريقة المناقشة.  

اتيجية   اسب 
ي  

 العصف الذهتن

 اختبار التعرف. 
ة.    الاختبارات القصب 

 
 

الثالث  
ون   والعشر

كات محدودة  ساعة   الشر
 المسؤولية  

كات محدودة   الشر
 المسؤولية  

ة.   طريقة المحاضن
 طريقة المناقشة.  

اتيجية   اسب 
ي  

 العصف الذهتن

 اختبار التعرف. 
ة.    الاختبارات القصب 
 

 الرابع 
ون   والعشر

كات  ساعة  كات  انقضاء الشر ة.  انقضاء الشر  طريقة المحاضن
 طريقة المناقشة.  

اتيجية   اسب 
ي  

 العصف الذهتن

 التعرف. اختبار  
ة.    الاختبارات القصب 
 

الخامس  
ون   والعشر

كات  ساعة  كات  تصفية الشر ة.  تصفية الشر  طريقة المحاضن
 طريقة المناقشة.  

اتيجية   اسب 
ي  

 العصف الذهتن

 اختبار التعرف. 
ة.    الاختبارات القصب 
 

السادس  
ون   والعشر

كات  ساعة  كات  أنواع خاصة من الشر ة. طريقة   أنواع خاصة من الشر  المحاضن
 طريقة المناقشة.  

اتيجية   اسب 
ي  

 العصف الذهتن

 اختبار التعرف. 
ة.    الاختبارات القصب 
 

السابع  
ون   والعشر

كة العامة  ساعة  كة العامة  الشر ة.  الشر  طريقة المحاضن
 طريقة المناقشة.  

اتيجية   اسب 
ي  

 العصف الذهتن

 اختبار التعرف. 
ة.    الاختبارات القصب 
 

كات العامة و  دمج   ساعة   الشر
 تحولها 

كات العامة   دمج الشر
 و تحولها  

ة.   طريقة المحاضن
 طريقة المناقشة.  

 اختبار التعرف. 
ة.    الاختبارات القصب 



اتيجية   اسب 
ي  

 العصف الذهتن

 

الثامن  
ون   والعشر

كات  ساعة  كات  أنواع خاصة من الشر ة.  أنواع خاصة من الشر  طريقة المحاضن
 طريقة المناقشة.  

اتيجية   اسب 
ي  

 العصف الذهتن

 اختبار التعرف. 
ة.    الاختبارات القصب 
 

التاسع  
ون   والعشر

ة.  مكاتب التمثيل التجاري  مكاتب التمثيل التجاري  ساعة   طريقة المحاضن
 طريقة المناقشة.  

اتيجية   اسب 
ي  

 العصف الذهتن

 

 اختبار التعرف. 
ة.    الاختبارات القصب 
 

 الأسبوع 
 الثلاثون  

كات الأجنبية  ساعة  كات الأجنبية  فروع الشر ة.  فروع الشر  طريقة المحاضن
 طريقة المناقشة.  

اتيجية   اسب 
ي  

 العصف الذهتن

 اختبار التعرف. 
ة.    الاختبارات القصب 
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 مصادر التعلم والتدريس  .12
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Course Description Form 

1. Course Name 
  Corporate Law 

2. Course Code  
MU11-1-3-0- 08 

3. Semester / Year 
Year 2024 – 2025  

4. The history of preparation of this description 
16 -9 - 2024 

5. Available Attendance Forms  

Mandatory 

6. Number of Credit Hours (Total) / Number of Units (Total) 

Number of units 1 – number of hours 30  
7. Course administrator's name (if more than one name)  

Name: A. Dr. Nassif Jassim Mohammed    
  Email : naseefjassim@uomus.edu.iq 

8. Course Objectives  
Course Objectives 1- Enables the student to know what is meant by 

companies. 
2- Shows the student the types of companies in accordance 
with the Companies Law. 
3- The student is introduced to the privacy of the corporate 
law article. 
4- Clarifying the reasons for the amendments to the Iraqi 
Companies Law. 
5- The student is informed about the sources of the Iraqi 
Companies Law. 
6- Explain to the student the historical development of 
corporate law. 
7- Explain to the student the relationship of the Companies 
Law with other laws. 
8- The student knows what the company's contract is. 
9- Explain to the student the general staff of the company's 
contract. 



10- Enable the student to understand the legal personality 
of the company. 
11- The student should understand the role and 
importance of companies. 
  
 

9. Teaching and Learning Strategies  
Strategy These include, for example, workshops, periodicals, 

software, websites, social services, including guest lectures, 
vocational training and field studies. 

 

10. Course Structure 
The week  Hours  Required Learning 

Outcomes  
Unit or subject name  Learning 

method  
Evaluation 
method  

First clock Vocabulary 
For the Rapporteur 

Vocabulary 
For the Rapporteur 

Lecture method. 
 Discussion 
method. 
Strategy 
 Brainstorming 

Recognition test. 
 Quizzes. 
 

Second clock Company Profile Company Profile Lecture method. 
 Discussion 
method. 
Strategy 
 Brainstorming 

Recognition test. 
 Quizzes. 
 

Third clock Company Contract - 
General Elements of 
the Contract 

Company Contract - 
General Elements of 
the Contract 

Lecture method. 
 Discussion 
method. 
Strategy 
 Brainstorming 

Recognition test. 
 Quizzes. 
 

Fourth clock Special Pillars 
 Company contract 

Special Pillars  
Company contract 

Lecture method. 
 Discussion 
method. 
Strategy 
 Brainstorming 

Recognition test. 
 Quizzes. 
 

V clock Types of companies  Types of companies  Lecture method. Recognition test. 
 Quizzes. 



According to 
jurisprudence 

According to 
jurisprudence 

 Discussion 
method. 
Strategy 
 Brainstorming 

 

Sixth clock Types of companies 
by  
Iraqi Law 

Types of companies by 
 Iraqi Law 

Lecture method. 
 Discussion 
method. 
Strategy 
 Brainstorming 

Recognition test. 
 Quizzes. 
 

Seventh clock Foundation Supplies  
Companies 

Foundation Supplies 
 Companies 

Lecture method. 
 Discussion 
method. 
Strategy 
 Brainstorming 

Recognition test. 
 Quizzes. 
 

Eighth clock Joint Venture 
Company 

Joint Venture Company Lecture method. 
 Discussion 
method. 
Strategy 
 Brainstorming 

Recognition test. 
 Quizzes. 
 

Ninth clock Sole Proprietorship 
Company 

Sole Proprietorship 
Company 

Lecture method. 
 Discussion 
method. 
 

Recognition test. 
 Quizzes. 
 

X clock Simple Company Simple Company Lecture method. 
 Discussion 
method. 
Strategy 
 Brainstorming 

Recognition test. 
 Quizzes. 
 

atheist  
ten 

clock Joint Stock Company  
and their 
characteristics 

Joint Stock Company 
 and their 
characteristics 

Lecture method. 
 Discussion 
method. 
Strategy 
 Brainstorming 

Recognition test. 
 Quizzes. 
 

Twelfth clock Subscription to 
 the joint stock 
company 

IPO 
 Contribution 

Lecture method. 
 Discussion 
method. 
Strategy 

Recognition test. 
 Quizzes. 
 



 Brainstorming 

Thirteenth clock Change the capital of 
the joint stock 
company - increase  
and capital reduction 

Change of capital of 
the joint stock 
company - increase 
and decrease the 
capital 

Lecture method. 
 Discussion 
method. 
Strategy 
 Brainstorming 

Recognition test. 
 Quizzes. 
 

Fourteenth clock Types of shares Types of shares Lecture method. 
 Discussion 
method. 
Strategy 
 Brainstorming 

Recognition test. 
 Quizzes. 
 

V 
 ten 

clock Loan Bonds Loan Bonds Lecture method. 
 Discussion 
method. 
Strategy 
 Brainstorming 

Recognition test. 
 Quizzes. 
 

Sixth  
ten 

clock Profit and Loss 
Distribution 

Profit and Loss 
Distribution 

Lecture method. 
 Discussion 
method. 
Strategy 
 Brainstorming 

Recognition test. 
 Quizzes. 
 

Seventeenth clock Management of the 
joint stock company 

Management of the 
joint stock company 

Lecture method. 
 Discussion 
method. 
Strategy 
 Brainstorming 

Recognition test. 
 Quizzes. 
 

Eighteenth clock General Assembly and 
its meetings 

General Assembly and 
its meetings 

Lecture method. 
 Discussion 
method. 
Strategy 
 Brainstorming 

Recognition test. 
 Quizzes. 
 

Nineteenth clock Board of Directors Board of Directors Lecture method. 
 Discussion 
method. 
Strategy 
 Brainstorming 

Recognition test. 
 Quizzes. 
 



20th clock Powers of the Board 
of Directors 

Powers of the Board of 
Directors 

Lecture method. 
 Discussion 
method. 
Strategy 
 Brainstorming 

Recognition test. 
 Quizzes. 
 

Twenty one clock Corporate Oversight Corporate Oversight Lecture method. 
 Discussion 
method. 
Strategy 
 Brainstorming 

Recognition test. 
 Quizzes. 
 

Second  
Twenty 

clock Financial and 
administrative control 
requirements 

Financial Control 
Requirements 
 and administrative 

Lecture method. 
 Discussion 
method. 
Strategy 
 Brainstorming 

Recognition test. 
 Quizzes. 
 

 

Twenty-
third 

clock Companies Limited 
 Responsibility 

Companies Limited 
 Responsibility 

Lecture method. 
 Discussion 
method. 
Strategy 
 Brainstorming 

Recognition test. 
 Quizzes. 
 

Fourth 
Twenty 

clock Expiry of companies Expiry of companies Lecture method. 
 Discussion 
method. 
Strategy 
 Brainstorming 

Recognition test. 
 Quizzes. 
 

Twenty-fifth clock Liquidation of 
companies 

Liquidation of 
companies 

Lecture method. 
 Discussion 
method. 
Strategy 
 Brainstorming 

Recognition test. 
 Quizzes. 
 

Twenty-
sixth 

clock Special types of 
companies 

Special types of 
companies 

Lecture method. 
 Discussion 
method. 
Strategy 
 Brainstorming 

Recognition test. 
 Quizzes. 
 

Twenty-
seventh 

clock Public Company Public Company Lecture method. Recognition test. 
 Quizzes. 



 Discussion 
method. 
Strategy 
 Brainstorming 

 

 clock Merger and 
transformation of 
public companies 

Merger of public 
companies 
 and transform it 

Lecture method. 
 Discussion 
method. 
Strategy 
 Brainstorming 

Recognition test. 
 Quizzes. 
 

Twenty-
eighth 

clock Special types of 
companies 

Special types of 
companies 

Lecture method. 
 Discussion  
 

Recognition test. 
 Quizzes. 
 

Twenty-
ninth 

clock Commercial 
Representative Offices 

Commercial 
Representative Offices 

Lecture method. 
 Discussion  

Recognition test. 
 Quizzes. 
 

The week 
 Xxx 

clock Branches of foreign 
companies 

Branches of foreign 
companies 

Lecture method. 
 Discussion  
 

Recognition test. 
 Quizzes. 
 

 
 
 

11. Course Evaluation 
Distribution of the score out of 100 according to the tasks assigned to the student such as daily preparation, 

daily, oral, monthly, written exams and reports, and distributed in the form of 40 degrees for the annual quest 

and 60 degrees for the final exam  

12. Learning and Teaching Resources  

Required textbooks (methodology, if any) 1 Dr. Latif Jabr Komani, Commercial Companies, A 

Comparative Legal Study, without mentioning the place of 

printing, 2006.  

2 d.  Farouk Ibrahim Jassem, Summary of Commercial 

Companies, Legal Library, Baghdad, 1st Edition, 2007. 

 

Main references (sources) Dr. Farouk Ibrahim Jassem, Summary of Commercial 

Companies, Legal Library, Baghdad, 1st Edition, 2007. 

 

Recommended books and references 

(scientific journals, reports...) 

Dr. Akram Yamki, Al-Wajeez in Explanation of the Iraqi 

Commercial Law, Commercial Companies, Part 2, 2nd 

Edition, Al-Ani Press, Baghdad, 1972. 

Electronic References, Websites  

 


