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MODULE DESCRIPTION FORM 

 نموذج وصف المادة الدراسية
 

 

Module Information 

 معلومات المادة الدراسية

Module Title مبادئ إدارة الأعمال Module Delivery 

Module Type   B  x☐ Theory     
 ☐ Lecture 
 ☐ Lab  
 x☐ Tutorial 

 ☐ Practical 
 ☐ Seminar 

Module Code AC1102 

ECTS Credits  2 

SWL (hr/sem) 150 

Module Level 1 Semester of Delivery 1 

Administering Department Type Dept. Code  College aCollege of Administrative Sciencess 

Module Leader amna jassim Mohammad   e-mail amna.jassim.mohammed@uomus.edu.iq 

Module Leader’s Acad. Title AssistanProfessor Module Leader’s Qualification  

Module Tutor amna jassim Mohammad  e-mail amna.jassim.mohammed@uomus.edu.iq 

Peer Reviewer Name Name  e-mail E-mail 

 Version Number 1.0  تاري    خ موافقة اللجنة العلمية

 

 

Relation with other Modules 

 العلاقة مع المواد الدراسية الأخرى

Prerequisite module None Semester  

Co-requisites module None Semester  
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Module Aims, Learning Outcomes and Indicative Contents 

 أهداف المادة الدراسية ونتائج التعلم والمحتويات الإرشادية

 Module Objectives 

 أهداف المادة الدراسية

 

 . أن يتسكن الظالب من فيم الاطار الشغخي لمعسمية الادارية والتعخف عمى محتهياتو بالتفريل1  

 . أن يفيم أىسية دراسة الادارة في الحياة العسمية2
 والسخؤوس . أن يتسكن الظالب من تظبيق أساليب القيادة والتحفيد وكيفية التعامل مع الخئيذ3
 . أن يتسكن من القيام بعسمية  التخظيط ووضع الخظط السشاسبة   الأخخى 4
 . أن يتعخف الظالب عمى كيفية اعجاد الييكل التشغيسي السشاسب وتهزيع الدمظات والسدؤوليات5
  . تسكين الظالب من تظبيق السفاهيم الخاصة بالإدارة لتداعجه في اتخاذ قخارات رشيجة في مجال عسمو6
 .أن يدتظيع الظالب تذخيص السذاكل الخاصة بالأنذظة الإدارية وكيفية معالجتيا7  

 

Module Learning 

Outcomes 

 

مخرجات التعلم للمادة 

 الدراسية

مخرجات تعليمية، ومن الأفضل أن تكون مساوية لعدد أسابيع الدراسة 6هام: اكتب على الأقل   

 الادارة وعلاقتها بالعلوم الاخرى   معرفة المفاهيم الاساسية لمبادئ  .1

 واهميتها معرفة المفاهيم الاساسية لعملية التخطيط     .2

 لإعداد الخطة حسب مراحل التخطيط   معرفة المفاهيم الاساسية     .3

  معرفة المفاهيم الاساسية لعملية اتخاذ القرار وانواعه       .4

 للتنظيم وأهدافه وتقسيماته  معرفة المفاهيم الاساسية      .5

  تمعرفة المفاهيم الاساسية لتوزي    ع السلطات والمسؤوليا  معرفة المفاهيم الاساسية .6

ز   معرفة المفاهيم الاساسية .7 ي تشمل القيادة والتحفي 
 للتوجيه والت 

 

Indicative Contents 

 المحتويات الإرشادية

 .يتزسن السحتهى الإرشادي ما يمي
ساعة   2تعسل بيا ومؤشخات سهء الادارة  بهاقع  يالفرل الاول ماهية الادارة والسجالات الت-: الاسبهع الاول -1  
التحجيات التي تهاجو الادارة واتعخف عمى علاقة الادارة بالعمهم الاخخى مع امتحان يهمي  -الاسبهع الثاني : – 2

ساعة   2بسادة الفرل الاول بهاقع   
ساعة   2بهاقع  السجارس الفكخية ) مخاحل تظهر الفكخ الاداري (  -الثاني الفرل  -الاسبهع الثالث : -3  
لإعجاد الخظة مع اختبار مفيهم التخظيط واىسيتو ومخاحل عسمية التخظيط  -الفرل الثالث  -الاسبهع الخابع : -4

ساعة  2يهمي بهاقع   
خار ومخحل  اتخاذ القخار وانهاعو   بهاقع التعخف عمى السفاهيم الاساسية لعسمية اتخاذ الق -الاسبهع الخامذ :-5
ساعة  2  
الفرل الخابع : مفيهم  التشغيم واىجافو وتقديساتو ومخاحل التشغيم مع عخض تقجيسي  -الاسبهع الدادس : -6

ساعة  2بهاقع   
الييكل التشغيسي والخخيظة التشغيسية والجليل التشغيسي مع معخفة اسباب اعادة تذكيل  -الاسبهع الدابع : -7

ساعة  2الييكل التشغيسي مع اختار يهمي لمفرل الخابع بهاقع   
اعة س 2الفرل الثامن )التهجيو ( ويذسل مفيهم الدمظة والسدؤولية وقهاعج تفهيزيا  بهاقع -الاسبهع الثامن : -8  
الاسبهع التاسع : مفيهم القيادة والقائج والفخق بين القائج والسجيخ  واساليب القيادة واىم الشغخيات في القيادة مع  -9

ساعة  2اختبار يهمي حهل اي من الشغخيات مسكن تظبقيا بهاقع   
ع ( الاول والثاني والثالث والخاب–الاسبهع العاشخ : امتحان نرف الفرل )لسهاد الفرهل  -11  
ساعة  2الاسبهع الحادي عذخ: الحفد واىسيتو واىجافو مع اختبار يهمي لسادة الفرل الثامن بهاقع  -11  
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الاسبهع الثاني عذخ : التعخف عمى اىم الشغخيات في الحفد مع عسل حمقة نقاشية لسعخفة الفخق بين  -12
ساعة  2الشغخيات وكيف  يسكن تظبيقيا  بهاقع   

ذخ : الفرل التاسع  : )الخقابة ( مفيهم واىسية واىجاف الخقابة واساليبيا مع اختبار يهمي الاسبهع الثالث ع -13
ساعة  2بهاقع   

ي الدول العربية الاسبهع الخابع عذخ : السخاحل التي تسخ بيا الخقابة -14
ز
ي تواجهها ف

مع   واهم التحديات الت 
ساعة   2الظمب بعسل تقخيخ عن السادة بهاقع   

لخامذ عذخ : امتحان فرمي الاسبهع ا -15  
 

 

Learning and Teaching Strategies 

اتيجيات التعلم والتعليم  اسي 

Strategies 

، وفي الهقت نفدو من خلال السشاقذاتتذجيع مذاركة الظلاب مان اىم الاستخاتيجيات لمتعمم والتعميم ىي  
الفرهل الجراسية والبخامج التعميسية التفاعمية ومن خلال  مهاد تحدين وتهسيع ميارات التفكيخ لجييم. من خلال

ويمكن ايجاز اهم ما  التي تيم الظلاب  الأنذظةالشغخ في أنهاع التجارب البديظة التي تتزسن أخح بعض 

 -نصبو انيه من خلال اننقاط الاحيت :
 بالأنشطت  الاداريت انمخعهقت انمشكلاث معانجت من انطانب يمكن  .1
 سوق انعمم مخطهباث جميع حهبيت من انطانب يمكن  .2
 دقيقت وبانوقج انمناسب قراراث احخاذ من انطانب يمكن  .3

. 

 

Student Workload (SWL) 

 اسبوعا ٥١الحمل الدراسي للطالب محسوب ل  

Structured SWL (h/sem) 

 الحمل الدراسي المنتظم للطالب خلال الفصل
48 

Structured SWL (h/w) 

المنتظم للطالب أسبوعياالحمل الدراسي   
3 

Unstructured SWL (h/sem) 

 الحمل الدراسي غي  المنتظم للطالب خلال الفصل
102 

Unstructured SWL (h/w) 

 الحمل الدراسي غي  المنتظم للطالب أسبوعيا
7 

Total SWL (h/sem) 

 الحمل الدراسي الكلىي للطالب خلال الفصل
150 
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Module Evaluation 

 المادة الدراسية تقييم

 

As 
Time/Number 

Weight 

(Marks) 
Week Due 

Relevant Learning 

Outcome 

Formative 

assessment 

 hr/5 10 % (2) 2-4-7-9-13 1-3-5-7  1 الامتحانات اليومية 

المهمات 

/عرض الواجابات

  تقديمي 

1 hr/2 10% (5) 

 

 

6 

2 

 hr/2 10% (5) 1 المشاري    ع/مناقشات
 

12 
6 

 hr/2 10% (5) 1 التقرير
 

14 
4 

Summative 

assessment 

نصف الفصل اختبار   2hr 10% (10) 10  

ي 
   3hr 50% (50) الامتحان النهائ 

 التقييم الإجمالي 
100% (100 

Marks) 
  

 

 

 

Delivery Plan (Weekly Syllabus) 

 المنهاج الاسبوعي النظري

Week   Material Covered 

Week 1  تعسل بيا ومؤشخات سهء الادارة يالادارة والسجالات التماهية  

Week 2  التحجيات التي تهاجو الادارة وعلاقة الادارة بالعمهم الاخخى 

Week 3 ) السجارس الفكخية ) مخاحل تظهر الفكخ الاداري 

Week 4 مفيهم التخظيط واىسيتو ومخاحل عسمية التخظيط 

Week 5   اتخاذ القخار وانهاعوعسمية اتخاذ القخار ومخحل  

Week 6  التشغيم واىجافو وتقديساتو ومخاحمو  

Week 7 الييكل التشغيسي والخخيظة التشغيسية والجليل التشغيسي و اسباب اعادة تذكيل الييكل التشغيسي 

Week 8 الدمظة والسدؤولية وقهاعج تفهيزيا 

Week 9 واساليب القيادة واىم الشغخيات في القيادة  مفيهم القيادة والقائج والفخق بين القائج والسجيخ  

Week 10   امتحان نصف الفصل 

Week 11 الحفد واىسيتو واىجافو 
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Week 12 نظريات الحفز ) سلم ماسلو  للحاجات 

Week 13 مفهوم واهمية وعناصر الاتصال 

Week 14 مفهوم الرقابة واهميتها واهدافها 

Week 15  ي الدول العربيةمراحل الرقابة واهم
ز
ي تواجهها ف

التحديات الت   

Week 16  ي
ي قبل الامتحان النهائ   أسبوع تحضي 

 

Delivery Plan (Weekly Lab. Syllabus) 

 المنهاج الاسبوعي للمختي  
Week   المواد المغطاة 

Week 1  

Week 2  

Week 3  

Week 4  

Week 5  

Week 6  

Week 7  

 

Learning and Teaching Resources 

 مصادر التعلم والتدريس
 Text Available in the Library? 

ي واخرون النصوص المطلوبة
 نعم كتاب الادارة المعاصرة للدكتور يوسف الطائ 

 لا كتاب مبادئ الادارة للدكتور خليل الشماع النصوص الموصى بها

ونية  المواقع الإلكي 

 
 

   

                     Grading Scheme 
 مخطط الدرجات

Group Grade التقدير Marks % Definition 

Success Group 
(50 - 100) 

A - Excellent أداء محىل 100 - 90 امتياز 
B - Very Good  فهق الستهسط مع بعض الأخظاء 89 - 80 جيد جدا 
C - Good أخظاء ممحهعةعسل سميم مع وجهد  79 - 70 جيد  
D - Satisfactory  عادلة ولكن مع عيهب كبيخة 69 - 60 متوسط 
E - Sufficient  العسل يمبي الحج الأدنى من السعاييخ 59 - 50 مقبول 
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Fail Group 
(0 – 49) 

FX – Fail  )مظمهب  السديج من العسل ولكن تم مشح الائتسان (49-45) راسب )قيد المعالجة 
F – Fail  كسية كبيخة من العسل السظمهب (44-0) راسب 

     
 

إلى العلامة الكاممة الأعمى أو الأدنى )عمى سبيل السثال، سيتم تقخيب  1.5ملاحغة: سيتم تقخيب العلامات العذخية التي تديج أو تقل عن 
التغاضي عن "فذل التسخيخة القخيبة" وبالتالي . لجى الجامعة سياسة عجم 54إلى  54.4، في حين سيتم تقخيب علامة 55إلى  54.5علامة 

 .فإن التعجيل الهحيج لمعلامات السسشهحة بهاسظة العلامة )العلامات( الأصمية سيكهن التقخيب التمقائي السهضح أعلاه
 


