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 انؼلالخ يغ انًىاد انذراطُخ الأخزي

 الاول انفظم انذراطٍ لا َىعذ انًًهذ

  انفظم انذراطٍ  - انًمزر انًشززن

 

 

 أهذاف انًبدح انذراطُخ وَزبئظ انزؼهى وانًؾزىَبد الإرشبدَخ

 ا 

 أهذاف انًبدح انذراطُخ

 

 .انؼزثُخ وانُؾى ثشكم طؾُؼرًكٍُ انطلاة يٍ فهى ورطجُك لىاػذ انهغخ : الإنًبو ثبنمىاػذ وانُؾى -

 .رطىَز يهبراد الاطزًبع وانكلاو وانمزاءح وانكزبثخ نذي انطلاة: رًُُخ انًهبراد انهغىَخ -
انزؼزف ػهً انززاس الأدثٍ انؼزثٍ ورذوق انغىاَت انغًبنُخ وانفُُخ : الاطلاع ػهً الأدة انؼزثٍ        

 .فُه



 .ً انزؼجُز ػٍ أفكبرهى وآرائهى ثطلالخ وثشكم طؾُؼرؼشَش لذرح انطلاة ػه: رًُُخ انمذرح انزؼجُزَخ -
رثظ انطلاة ثبنهىَخ انؼزثُخ الإطلايُخ ورؼشَش اَزًبئهى إنً : رؼشَش الاَزًبء وانهىَخ انضمبفُخ-         

 .نغزهى      وصمبفزهى

 .طؾُؼرؼشَش لذرح انطلاة ػهً انزؼجُز ػٍ أفكبرهى وآرائهى ثطلالخ وثشكم : رًُُخ انمذرح انزؼجُزَخ -

 

 يخزعبد انزؼهى نهًبدح انذراطُخ

 انًؼزفخ وانفهى -أ

رًكٍُ انطلاة يٍ اطزخذاو انهغخ انؼزثُخ ثطلالخ فٍ انًىالف : اطزخذاو انهغخ فٍ يخزهف انًغبلاد -

 .انؾُبرُخ والأكبدًَُخ وانًهُُخ

 .انشفهُخ أو انًكزىثخرًُُخ يهبراد انزىاطم انفؼبل نذي انطلاة، طىاء فٍ انهغخ : انزىاطم انفؼبل -

 

رؼشَش لذراد انطلاة ػهً انزفكُز انُبلذ والإثذاػٍ يٍ خلال دراطخ : رًُُخ انزفكُز انُبلذ والإثذاػٍ -

 .انهغخ انؼزثُخ

 انًهبراد انخبطخ ثبنًىضىع   -ة   

 انزذرَت انظُفٍ -     

 رمبرَز ػهًُخ         -

 ثؾىس رخزط -     

 يهبراد انزفكُز -ط

 قدرة الطالب للعمل على أداء الواجبات وتسليمها في الدوعد الدقرر .تطوير  -

ركهُف انطبنت ثزغًُغ انًؼهىيبد يٍ خلال شجكخ الاَززَُذ ػٍ انًمزر وطُبغخ  -

 .يهخض نه 

 تطوير قدرة الطالب على الحوار والدناقشة. -

زىظُف انًهبراد الأخزي انًزؼهمخ ثمبثهُخ ان) انًهبراد  انؼبيخ وانًُمىنخ  -د 

 (.وانزطىر انشخظٍ 

 تنمية قدرة الطالب على استخدام الخواص الجبرية لفضاءات الدتجهات والتحويلات الخطية . -

 تنمية قدرة الطالب على التعامل مع الفضاءات الدتماثلة خطياً  . -

 .تطوير قدرة الطالب على الحوار والدناقشة -

 



  انًؾزىَبد الإرشبدَخ

 

 وانزؼهُى اطززارُغُبد انزؼهى

 اطززارُغُبد

 

 .إدارة المحاضرة على نحو يشعر بأهمية الوقت ●

رشغُغ الإعبثبد انظؾُؾخ ويُبلشخ الإعبثبد انخبطئخ ثذلا يٍ اػزًبد انؼمبة  ●

 .فُهب 
 تكليف الطالب ببعض الأنشطة والواجبات الجماعية. ●

 تخصيص نسبة من الدرجة للأنشطة الجماعية. ●

 .انًمزر  اطزخذاو طزَمخ يُبطجخ رخض هذا ●
 

 

 اطجىػب ٥١انؾًم انذراطٍ نهطبنت يؾظىة نـ 

 

 انؾًم انذراطٍ انًُزظى نهطبنت خلال انفظم
33 

 

 انؾًم انذراطٍ انًُزظى نهطبنت أطجىػُب
2.2 

 

 انؾًم انذراطٍ غُز انًُزظى نهطبنت خلال انفظم
11 

 

 انؾًم انذراطٍ غُز انًُزظى نهطبنت أطجىػُب
 1.1 

 

 نهطبنت خلال انفظمانؾًم انذراطٍ انكهٍ 
50 

 

 

 

 رمُُى انًبدح انذراطُخ

 

As 
 َزُغخ انزؼهى اطجىع (انذرعخ)انىسٌ  انؼذد/انىلذ 

 and 10 LO #1, #2 and #10, #11 5 (10) %10 2 اخزجبراد انزمُُى انزكىٍَُ



 and 12 LO #3, #4 and #6, #7 2 (10) %10 2 يهبو

  Continuous All (10) %10 1 يشبرَغ

 LO #5, #8 and #10 13 (10) %10 1 رمزَز

 انزمُُى انًهخض
 2hr 10% (10) 7 LO #1 - #7 اخزجبر يظف انفظم

 3hr 50% (50) 16 All اخزجبر َهبئٍ

Total assessment 100% (100 Marks)   

 

 

 

 

 

 

 

 انًُهبط الاطجىػٍ انُظزٌ

 Material Covered الاطجىع  الاطُىع

 .اهى انمىاػذ الاطبطُخ نًبدح انهغخ انؼزثُخ نغُز الاخزظب صانزؼزف ػهً  الاول

 .اَىاع انهًشح فٍ انهغخ انؼزثُخ   انضبٍَ

 .انهًشح فٍ اثزذاء انكلاو انضبنش

 .هًشح انىطم  انزاثغ

 .هًشح انمطغ  انخبيض

 .انهًشح فٍ وطظ انكهًخ  انظبدص

 .انهًشح انًزطزفخ   انظبثغ

 . اؽكبيه / اَىاػه / انؼذد  انضبيٍ

 .كُفُخ انزفزَك ثٍُ اٌ ثبنكظز واٌ ثبنفزؼ  انزبطغ

 .كُفُخ انزفزَك ثٍُ انضبد وانظبء انؼبشز 



 .رفخُى ورزلُك لاو نفع انغلانخ فٍ انمزاءح انمزاَُخ  انؾبدٌ ػشز

 .كُفُخ اطزخزاط يؼبٍَ انكهًبد يٍ انًؼغًبد انهغىَخ  انضبٍَ ػشز

 .انهغخ انؼزثُخ اَىاع انزبء فٍ  انضبنش ػشز

 .انؾزكبد الاػزاثُخ  انزاثغ ػشز

 .َىاطخ الاثزذاء  انخبيض ػشز

 

 

 انًُهبط الاطجىػٍ نهًخزجز

 Material Covered   الاطجىع

  1 الاطجىع

  2 الاطجىع

  3 الاطجىع

  4 الاطجىع

  5 الاطجىع

  6 الاطجىع

  7 الاطجىع

 

 الاطجىع

 يظبدر انزؼهى وانزذرَض

 Text يزىفزح ثبنًكزجخ 

   .كزبة انهغخ انؼزثُخ نغُز انًخزظٍُ  انًظبدر انًطهىثخ

  . كزبة الايلاء  وكزبة شزػ اثٍ ػمُم  انًظبدر انًىطً ثهب



   www. Freescience.info/math راثظ ػهً الاَززَذ

   

 الاطجىع                     

 يخطظ انذرعبد

Group Grade انزمذَز Marks % انزؼزَف 

Success Group 

(50 - 100) 

A - Excellent اداء يزًُش 100 - 90 ايزُبس 

B - Very Good  يغ ثؼض الأخطبءفىق انًزىطظ  89 - 80 عُذ عذا 

C - Good أػًبل يغ أخطبء يهؾىظخ 79 - 70 عُذ 

D - Satisfactory  ػبدل ونكٍ يغ ػُىة كجُزح 69 - 60 يزىطظ 

E - Sufficient  انؼًم َهجٍ انؾذ الأدًَ يٍ انًؼبَُز 59 - 50 يمجىل 

Fail Group 

(0 – 49) 

FX – Fail   (49-45) (لُذ انًؼبنغخ)راطت More work requ ired but credit awarded 

F – Fail  يطهىة انًشَذ يٍ انؼًم ونكٍ رى يُؼ الائزًبٌ (44-0) راطت 

     

 

Note: Marks Decimal places above or below 0.5 will be roded to the higher or lower full mark (for example a 

mark of 54.5 will be roded to 55, whereas a mark of 54.4 will be roded to 54. The iversity has a policy NOT to 

condone "near-pass fails" so the only adjustment to marks awarded by the original marker(s) will be the 

automatic roding outlined above. 

 

 

 


